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kuruluslar, bu kanu |
idarelerin 4734 savili kanun ve diger mey
Personel Calistinimasina Dayall Hizmet Allm Sézlesmeleri ko

yUkleniciler tarafindan 04.12.2017 tarihi itibariyle gollg’rmlmok’ro olonlor CA:iMA
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i$ KURUMU

2) 1l Ozel idareleri, belediyeler ve badll kuruluslarn ve bunlarn Oyesi L
oldugu birliklerinde ve sermayesinin yarnsindan fazlasi dogrudan veya  Mibiriéo
dolayll olarak bunlara ait olan sirketlerde 04.12.2017 tarihi itibariyle
calistinimakta olanlar.
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4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU DISINDAKiI PERSONEL CALISTIRMAYA DAYALI 1
HIZMET ALIMLARI VE DOGRUDAN TEMIN ALIMLARI
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» BUTCE ACISIDINDAN KAPSAM DURUM

3) FON VE KEFALET SA
4) YATIRIM IZLEME VE KOORDINASYON BASKANLIGI B
5) GENCLIK HIZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU BUTCESINDEN,

>Pw»mwxC ™

6) DONER SERMAYE BUTCESINDEN, ODEMELERINI YAPTIKLARI PERSONEL CALISTIRMAYA DAYALI HIZMET j  CANA
ALIMLARINI KAPSAMAKTADIR. VE
B) i$ KURUMU
1) 696 SAYILI KHK EK-1 LISTEDE YER ALAN OZEL BUTCELI IDARELER, IL
MUDURLOGD

S 2) iL OZEL IDARELER, BELEDIYELER, BUNLARIN UYESI OLDUKLAR BIRLIKLER VE BUNLARA BAGLI IDARE VE
IRKETLER,

KENDI BUTCELERINDEN ODEMELERINI YAPTIKLARI PERSONEL CALISTRMAYA DAYALI HIZMET ALIMLARINI
KAPSAMAKTADIR.
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» PERSONEL CALISTIRMAYA DAYALI OLSA DAHI KAPSAMA GIRMEYEN iHALE
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. 4) SOSYALTESIS GELIRLERINDEN YAPILAN IHALELER
womies5) KURUMLARIN YURTDISI TEMSILCILIKLERI ICIN S

YAPILAN HIZMET ALIM IHALELER]
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KAPSAMA ALINACAK -.

B
: : U
gegeﬂo - , R
b) Herhangi bir sosyal guvenllk Kurum z
almaya hak kazanmamis olmak 7
c) Bu kapsamda calistiriimalarina iligkin olarak actiklari davalarda /veya icra Gkl
takiplerinden feragat edecegine dair yazili beyanda bulunmak. VE
d) idareyi ve yUkleniciyi misterek miiteselsil olarak dava edenlerin yUkleniciye karsi is KURUMU
feragat etmesine gerek yoktur sadece idareye kargi feragat edecektir. MUDUiIlELUGU

e) Bu duzenleme ile elde edilecek olan hak ve alacaklara iligskin olarak gecmise
yonelik herhangi bir talepte bulunmayacagina dair yazili sulh s6zlesmesi yapmayi
kabul ettigini yazili olarak beyan etmek

f) Feragat edilen davalar nedeniyle vekalet Ucretine iki taraf icinde hukmedilmez.
Hukmedilmis olan vekalet Ucretleri tahsil edilmez.

g) Sulh sézlesmelerinden damga vergisi alinmaz. -1=r
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KAPSAMA ALINACAK PERSONELLERIN - o

HAKLARI
B
U
R
ANCAK SONA ERENLER | S
GORE ISLEM YAPILACAKTIR. (CALISMA BAKAN A
DUYURULACAKTIR)
CALISMA
FERAGAT VE SULH SOZLESMESI KIDEM VE YILLIK iZIN HAKLARININ ZAYi VE
OLMASINA NEDEN OLMAMAKTADIR. R

IL
SINAV ICIN KITAP DERGI VS. MATERYAL EDINMELERINE VE KURSA GITMELERINE ~ mupurse
GEREK YOKTUR.

EMEKLILIK Y@NUNDEN YAS DISINDA SARTLARI SAGLAYIP YASI BEKLEYENLER
KADROYA GECEBILECEK VE CALISABILECEKLERDIR.
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» ASAGIDAKI SARTLARI SAGLAYANLAR SGK DAN ALDIKLARI BELGEY!I 1

IDARELERE IBRAZ EDECEKTIR. %
I[GORTA BASLANGIC TARIHI:
N 4 B
B) ER 1/ ) ) v R B E
YASINI DOLDURANLAR T e —— ' A
2) ; 7 - ——
A) KADINLAR i(;iN 23.05.1998 TARIHINDEN SONRA OLANLARDAN 50 is K::UMU
YASINI DOLDURANLAR L

B) ERKEKLER ICIN 23.05.1994 TARIHINDEN SONRA OLANLARDAN 55 DRI
YASINI DOLDURANLAR

3)
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SGK KONUSUNDA DiKKAT EDILMESI
GEREKEN HUSUSLAR

SISTEMINDEN  (www.turk
EDECEKLERDIR.

3)HIZMET DOKUMUNU SGK YA IMZALATMALARINA .
KAREKODLUDUR.

4) EMEKLILIK, YASLILK VE MALULLUK AYLIGI ALMADIGINA VEYA HAK
KAZANMADIGINA ILISKIN BELGEYi IDARELERE BASVURU SIRASINDA DEGIL 90 GUNLUK
SURE ICERISINDE IBRAZ EDECEKLERDIR.

.5) SUREKLI IS GOREMEZLIK GELIRI ALANLAR ILE ESINDEN VEYA ANNE, BABADAN
OLUM AYLIGI ALANLARIN CALISMALARINDA BIR ENGEL YOKTUR.

6) IDARELER VE SIRKETLER KADRO ISLEMLERI TAMAMLANANLAR ICIN MEVCUT
ISYERI DOSYASI YOKSA, IS KOLU KODUNA UYGUN HER BIR IHALE ICIN SGK’ DA AYR
AYRI ISYERI DOSYASI ACACAKLARDIR. (BU KONUDA DAHA SONRA AYRICA
DUYURULAR YAPILACAKTIR.)
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SGK ONEMLI OLAN DIGER HUSUSLAR -i ISKUR

02.01.2018 tarihinden itibaren 10 gun igerisinde yazili muracaatta %
bulunulacaktir. son bagvuru tarihi 11.01.2018 Pergsembe gunuddr. '
B e askid
u e 2 I
2 olanlar yararlanabileceklerdir. S
A 4) IS igler icin ge 'Itrln%; Ao at A
SOSYAL 5) Tasinir ve tiketim malzemeleri igin kurulacak komisyonlar'é?acniglylé‘ — CALISMA
covenik  malzemeler ihtiyag halinde satin alinir veya kiralanir. VE
_ 6) i$ KURUMU
IL iL
MUDURLUGU MUDURLUGU
7) Caliganlarin kadroya gecisi igin ongorulen 90 gunluk sure de yeni ihale
yapilmaz. Suresi 31.12.2017 de biten ihaleler otomatik olarak uzatilr.
8)
SGK 9) Ihalelerin personel galistirmaya dayali olup olmadigina iliskin ihtilaflarda Kamu o ISKUR
SRE lhale Kurumu karari esas alrr. 1
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» MERKEZi BUTCEDEKi IDARELER- MAHALLI iDARELER FARKI [N

B
U
R
2) MAHALLI IDARELERDE SARTLARI SA 5
OLAN SIRKETI VEYA YOKSA YENI KURULACAK SIRKET BUNY A
3) MAHALLI IDARELERIN SIRKETLERIN iSCIiSi OLANLARIN BU KAPSAMDA BASVURU B causma
YAPMASINA GEREK YOKTUR. .-
IS KURUMU
4) MAHALLI IDARELER KENDILERINE AIT BU SIRKETLERDEN BU TARIHTEN SONRAKI Mum;:mcu

HIZMET ALIMLARINDA KAMU IHALE KANUNA TABI OLMADAN HIZMET ALIMI
YAPABILECEKLERDIR.

5) IDARELER 02.04.2018 TARIHINDEN SONRA PERSONELE DAYALI HIZMET ALIM IHALESI
DUZENLEMEYECEKLERDIR.
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GECICIi 23. VE 24. MADDEYE GORE
TAVSIYE EDILEN TAKVIM

7
4

ISLEM | SURE |  TARIH ARALIGI ACIKLAMA

BASVURU 10 GUN

TESPIT KOMISYONU INCELEMESI VE 40 GUN
HAK SAHIPLERININ ILANI

ILANA ITIRAZ 3 GUN
ITIRAZIN INCELENMESI, KESIN 7 GUN
LISTENIN ILANI

SINAVIN GERCEKLESTIRILMESI 20 GUN
SINAV KURULUNA ITIRAZ 4 GUN
ITIRAZIN INCELENMESI, KESIN 5 GUN
LISTENIN ILANI

HAK SAHIPLERININ TOPLUCA iSCI KADROSUNA
GECIRILMESI SON GUN

02.01.2018-11.01.2018
12.01.2018-20.02.2018

21.02.2018-23.02.2018
24.02.2018-02.03.2018

03.03.2018-22.03.2018
23.03.2018-26.03.2018
27.03.2018-31.03.2018

02.04.2018

ZORUNLU
TAVSIYE

TAVSIYE
TAVSIYE

TAVSIYE
TAVSIYE
TAVSIYE

)
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GECICI 23. MADDEDE - o
BASVURU SEKLI

g
. U
BASVURULAR R
ERER. BU SURE HAK DUSUR S
DIKKATE ALINMAZ. A
EMEKLILIK DURUMU ILE ILGILI OLARAK BASVURU SIRASINDA BEYAN ESASTIR. —
DAHA SONRA BELGEYI SUREKLI iSCI KADROSUNA GECIS ISLEMi "V
TAMAMLANMADAN IBRAZ EDER. (90 GUN ICINDE) iR
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMLARI IDARELERCE !

TOPLU OLARAK IL VALILIKLERINE GONDERILIR.

BASVURU YAPMAK ISTEYEN HERKESIN BASVURUSU ALINMALIDIR. SARTLARI
SAGLAMADIGI ILERI SURULEREK BASVURUYU ALMAMAK YERINDE OLMAL.
INCELEME GOREVI TESPIT KOMISYONUNA AITTIR.
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TESPIT KOMISYONUN OLUSUMU o

7

B
U
= ON ' N R
BOLGE MUDURLUKLERINDE BOLG B ;
MUDURU YAPAR. | A
KOMISYON 3 ASIL 2 YEDEK UYEDEN OLUSUR. aiiiiii
GEREKIRSE iLGiLi BAKANIN ONAY! iLE BIRDEN FAZLA KOMISYON -
OLUSTURULABILIR. L
KOMISYON TAM SAYI ILE TOPLANIR, OYCOKLUGU ILE KARAR ALIR. Moumisat

KOMISYONDA EKAP KULLANICILARININ OLMASI GEREKMEKTEDIR.

KOMISYON UYELERI; KENDILERININ, BOSANMIS OLSALAR DAHI ESLERININ,
IKINCI DERECEYE KADAR KAN VE KAYIN HISIMLARININ VEYA EVLATLIKLARININ B
BASVURULARINI INCELEYEMEZLER. -1=r



(SGK ~ GECICI 23. MADDEDE | - r5m
TESPIT KOMISYONU INCELEME KRITERLERI

B B
U U
R R R
S ESAS INCELEMEDE EKAP  YETKILISI - S
A KAYITLARINDAN PERSONEL CALISTRMASINA DAYALI HIZM L A
KAYITLARINDAN ISE 04.12.2017 TARIHINDE CALISIP CALISMADIGINI KON L
i www.altisveren.gov.tr - ADRESINDE KAYITLI OLMAYAN IHALELER, IDARELE_RiN s
GUVENLIK DOSAYALARINI INCELEMESI SONRASINDA ISYERI SICIL NUMARASI GIRILEREK TESPIT EDILIR. W
- s A . . 1§ KURUMU
I 04.12.2017 TARIHINDE CALISMAYA ILISKIN OLARAK SGK'YA SURESI DISINDA VERILEN L
MODORLOZD BELGELER DIKKATE ALINMAZ. F—
04.12.2017 TARIHINDEN SONRA ISTEN AYRILISI VERILENLERDE CALISMA SARTINI SAGLAMIS
KABUL EDILIR.

INCELEMEYE ILISKIN TUM ISLEMLER KAYIT ALTINA ALINARAK (BELGELENDIRILEREK) IDARENIN
DOSYASINDA MUHAFAZA EDILIR.

( SGK 1. ISKUR
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TESPIT KOMISYONU KARARI ILANI VE ITIRAZ

B
U
INFCER R

BU SEKILDEKI ILAN, TEBLIG YERINE G YRICA TEI i
iILANDA IDARECE BELIRLENEN iTIRAZ SURESINE YER VERILMESI GEREKM o
INCELEME SIRASINDA GERCEGE AYKIRI BEYANDA BULUNANLARIN BAsVURULAR'I' GECERSIZ |  causma
SAYILIR VE SINAVA ALINMAZ. AYRICA KASITLI OLARAKA GERCEGE AYKIRI BEYANDA VE
BULUNANLAR HAKKINDA CUMHURIYET BASSAVCILIGINA SUC DUYURUSUNDA BULUNULUR. is KURUMU
SURESINDE YAPILAN ITIRAZLAR AYNI KOMISYON TARAFINDAN INCELENIP KARARA BAGLANIR VE _ B
ILGILIYE YAZILI OLARAK TEBLIG EDILIR. MUDURLOGD

ITIRAZ SONRASI ALINAN KOMISYON KARARI KESINDIR. BASKA BIR UST MERCI YOKTUR. BU
ASAMADAN SONRA ANCAK MAHKEME YOLU ACIKTIR.

BELIRLENEN SUREDE ITIRAZ EIDLMEMESI VEYA ITIRAZ SONRASI ALINAN KARARLA BIRLIKTE SINAVA
GIRECEKLERIN LISTESI KESINLESIR. ITIRAZ SONRASI EKLEME VEYA CIKARMA NEDENIYLE YENIDEN B
ILAN YAPILMAZ. SADECE BASVURUSU SAHIBINE YAZILI TEBLIGAT YAPILIR. i R



(SGK GECICi 23. MADDEDE > bt
SINAV KURULU KURULUNUN OLUSUMU

B B

U U

R R

S SINAV ~ KURULUNUN  BASKANLIGINI, S

A YARDIMCISI, BOLGE MUDURLUKLERINDE E . A

MUDURLUKLERINDE iL MUDUR YARDIMCISI YAPAR. -

SOSYAL ) CALISMA
e KOMISYON 3 ASIL 2 YEDEK UYEDEN OLUSUR. o

I GEREKIRSE ILGILi BAKANIN ONAY| ILE FARKLI DUZEY VE SEKILDE KURUL
MUDURLOGD OLUSTURULABILIR. MUDURLOGD

KURULUN SEKRETARYASINI INSAN KAYNAKLARI BIRIMI YURUTUR.

KURUL UYELERI; KENDILERININ, BOSANMIS OLSALAR DAHI ESLERININ, IKINCI
DERECEYE KADAR KAN VE KAYIN HISIMLARININ = VEYA EVLATLIKLARININ
(SGK SINAVLARINDA GOREV YAPAMAZALAR. 1 ISKUR
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SINAVIN GERCEKLESTIRILMESI VE ILANI

B

U
GOREV ALANLARI DIl 5
SINAVIN YERI, GUNU VE SAATI, ILGILI IDARENIN . 2
TEBLIG HUKMUNE GECER, AYRICA TEBLIGAT YAPILMAL.
SINAV SORULAR! ISTIGAL EDILEN ISLERIN KONULARINDAN OLUSUR. YAZILI SINAV 100 PUAN —_—
UZERINDEN DEGERLENDIRILEREK TUTANAK ALTINA ALINIR. BASARI PUANI 50 VE UZERIDIR.
SOZLU VE UYGULAMALI SINAVDA BASARILI-BASARIZ SEKLINDE DEGERLENDIRME YAPILIR. v
HEM YAZLI HEM SOZLU SINAVLARDA, YAZILDAN EN AZ 50 ALMASISOZLUDEN BASARIL =,
OLMAS| GEREKMEKTEDIR. -

SINAV SORULARI SINAV KURULU TARAFINDAN HAZIRLANIR.

SINAV. SONUCLARI, ILGILI KURUMUN RESMI INTERNET SITESINDEN ILAN EDILIR. ILANDA ITIRAZ
SURESI BELIRTILIR. ILAN TEBLIGAT YERINE GECER. AYRICA TEBLIGAT YAPILMAL.

ILANDAN SONRA  SURESINDE  YAPILAN ITIRAZLAR SINAY  KURULU = TARAFINDAN
DEGERLENDIRILIR. KARAR ILGILISINE YAZILI OLARAK TEBLIG EDILIR. ITIRAZ UZERINE ALINA =
gé:ll?lélﬁé_AR KESINDIR. BIR UST MERCI YOKTUR. BU ASAMDAN SONRA MAHKEME YOLU E b
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GECICi 23. MADDEDE

|<:

DILEKCENIN

(SULH SOZLESMESI) ALT ISVEREN ISCISI OLARAK CALISTIGI SOZLEsM_";_

KHK KAPSAMINDA TANINAN HAKLAR NEDENIYLE BIR HAK VE ALACAK TALEBINDE

BULUNMAYACAGINA VE FERAGAT ETTIGINE DAIR SULH SOZLESMESINI IBRAZ ETMESI
GEREKMEKTEDIR.

(ATAMAYA YETKILI AMIRJONGORULE SARTLARI TASIMAYA DEVAM ETMEK SURETIYLE ILGILI
IDARENIN ATAMAYA YETKILI AMIRI TARAFINDAN TOPLUCA SURKLI ISCI KADROLARINA

GECIRILIR.

(ISTIHDAM SURESI) BU SEKILDEKILERIN HIC BIR SEKILDE ISTIHDAM SURESI EMEKLILIK, YASLILIK
VE MALULLUK AYLIGINI KAZANMA HAKKINI GECEMEZ.

SASRTLA.RI. SAGLAMADIGI HALDE YARARLANANLARIN TAZMINAT ODENMEDEN IS AKDI
FESHEDILIR.

%ARTLARI SAGLAMADIGI HALDE BU KISILERI YARARLANDIRANLARIN SORUMLULUKLARI
AKLIDIR.
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GECICI 23. MADDEDE T
BELGELERIN SAKLANMASI KADRO IHDASI, VIZE /

A v D '

///

OZLUK DOSYASIND AKLAN , ///
GECIS ISLEMI TAMAMLANINCA BASKA BIR I$LEME -RE

IHDAS EDILMIS SAYILIR. —

SOSYAL N CALSMA

KADRO ADEDI, BUTCE VE TESKILATI, BIRIM VE YERLESIM YERI BELIRITLMEK SURETIYLE VE
_ GECIS TARIHINDEN ITIBAREN IKI AY ICERISINDE MALIYE BAKANLIGINA VE DEVLET s kurumu
a PERSONEL BASKANLIGINA BILDIRILIR., iL

MIPUROED T SOZLESMELERI ASKIYA ALINANLAR ILE ASKERDE OLANLAR HARIC NE SEKILDE "¢’
OLURSA OLSUN BOSALAN KADROLAR BASKA BIR ISLEME GEREK OLMAKSIZIN IPTAL

EDILMIS SAYILIR. 15 GUN ICINDE DEVLET PERSONEL BASKANLIGINA BILDIRILIR.

GGGK o

> C
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GECICi 24. MADDEDE L
BASVURU SEKLI

BASVURULAR 02.01.2018 TARI :
SURE HAK DUSURU SUREDIR. BU TARIHTE
ALINMALZ.

CALISMA

EMEKLILIK DURUMU ILE ILGILI OLARAK BASVURU SIRASINDA BEYAN ESASTIR. DAHA A
SONRA BELGEYI SUREKLI ISCI KADROSUNA GECIS ISLEMI TAMAMLANMADAN IS KRN
IBRAZ EDER. (20 GUN ICINDE) iL

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMLARI IDARELERCE TOPLU ~ MUDURLOGD
OLARAK iL VALILIKLERINE GONDERILIR.

BASVURU YAPMAK ISTEYEN HERKESIN BASVURUSU ALINMALIDIR. SARTLARI
SAGLAMADIGI ILERI SURULEREK BASVURUYU ALMAMAK YERINDE OLMAL.
INCELEME GOREVI TESPIT KOMISYONUNA AITTIR.

>Pw»mwxC ™
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GECICI 24. MADDEDE s bl
TESPIT KOMISYONUN OLUSUMU

TESPIT KOMISYONUNUN BASKA
VEYA SIRKETIN EN UST YEONETICININ BELIRLED]

KOMISYON 3 ASIL 2 YEDEK UYEDEN OLUSUR. YEDEK UYELERDEN BIRI VAL S
TARAFINDAN BIRI ATAMAYA YETKILI AMIR TARAFINDAN BELIRLENIR. ve

i$ KURUMU

KOMISYON TAM SAYI ILE TOPLANIR, OYCOKLUGU ILE KARAR ALIR. "
KOMISYONDA EKAP KULLANICILARININ OLMAS| GEREKMEKTEDIR. B

KOMISYON (YELERI: KENDILERININ, BOSANMIS OLSALAR DAHI ESLERININ,
IKINCI DERECEYE KADAR KAN VE KAYIN HISIMLARININ VEYA EVLATLIKLARININ
BASVURULARINI INCELEYEMEZLER.
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GECICI 24. MADDEDE s b
TESPIT KOMISYONU INCELEME KRITERLERI

5
U
; R
BAKILIR. S
ESAS INCELEMEDE; EKAP YETKILISI PERSONEL B A
KAYITLARINDAN PERSONEL CALISTRMASINA DAYALI HIZMET ALIMI OLUP OLM,
KAYITLARINDAN ISE 04.12.2017 TARIHINDE CALISIP CALISMADIGINI KONTROL EDER. —
www.altisveren.gov.tr ADRESINDE KAYITLI OLMAYAN IHALELER, IDARELERIN KENDI vE
DOSAYALARINI INCELEMESI SONRASINDA ISYERI SICIL NUMARASI GIRILEREK TESPIT EDILIR. IS KURUMU
04.12.2017 TARIHINDE CALISMAYA ILISKIN OLARAK SGK'YA SURESI DISINDA VERILEN —  *

BELGELER DIKKATE ALINMAZ.

04.12.2017 TARIHINDEN SONRA ISTEN AYRILISI VERILENLERDE CALISMA SARTINI SAGLAMIS
KABUL EDILIR.

INCELEMEYE ILISKIN TUM ISLEMLER KAYIT ALTINA ALINARAK (BELGELENDIRILEREK) IDARENIN
VEYA SIRKETIN DOSYASINDA MUHAFAZA EDILIR.
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TESPIiT KOMiSYONU KARARI iLANI

B B
U U
R : R
. BELIRLENECEK Y ONTEMLE ILAN EDER. | -
AYRICA YUKLENICI FIRMAYA YAZILI OLARAK BILDIRILR.
SOSYAL . - - . . CALISMA
covenc BU SEKILDEKI ILAN, TEBLIG YERINE GECER AYRICA TEBLIGAT YAPILMAZ. VE
I ILANDA IDARE/SIRKET TARAFINDAN BELIRLENEN ITIRAZ SURESINE YER VERILMESI
mooirozo  GEREKMEKTEDIR. MODORLOZD

INCELEME  SIRASINDA  GERCEGE AYKIRI BEYANDA  BULUNANLARIN
BASVURULARI GECERSIZ SAYILIR VE SINAVA ALINMAZ. AYRICA KASITLI
OLARAKA GERCEGE AYKIRI BEYANDA BULUNANLAR HAKKINDA CUMHURIYET
ﬁ BASSAVCILIGINA SUC DUYURUSUNDA BULUNULUR.
) |
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- BELIRLENEN BIR TEMCSILCI OLMA YEDEN C S

A YEDEK UYELERDE AYNI USULLE BELIRLENIR. s A
s SONUCLAR ILGILI Kisi ILE BIRLIKTE IDAREYE VEYA IDARENIN SIRKETINE DE Y .

v OLARAK TEBLIG EDILIR. v
I ITRAZ SONRASI ALINAN KOMISYON KARARI KESINDIR. BASKA BIR UST MERCI "™
wovross  YOKTUR. BU ASAMADAN SONRA ANCAK MAHKEME YOLU ACIKTIR. MODURLOZD

BELIRLENEN SUREDE ITIRAZ EIDLMEMESI VEYA ITIRAZ SONRASI ALINAN
KARARLA BIRLIKTE SINAVA GIRECEKLERIN LISTESI KESINLESIR. ITIRAZ SONRASI
EKLEME VEYA CIKARMA NEDENIYLE YENIDEN ILAN YAPILMAZ. SADECE
‘ BASVURUSU SAHIBINE YAZILI TEBLIGAT YAPILIR.
(SGK
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SINAV KURULU KURULUNUN OLUSUMU

YONETICIS ‘
KURUL BIRi BASKAN 4 UYE ASIL 2 YEDEK
OY COKLUGU ILE KARAR ALIR.

YEDEK UYELERDEN BIRINI VALI BIRINIDE ATAMAYA YETKILI AMIR VEYA SIRKEITN EN

UST YONETICISI BELIRLER.

ATAMAYA YETKILI AMIR VEYA EN UST YONETICI UYELERDEN BIRINI INSAN
KAYNAKLARI  BIRIMINDEN  BELIRLER. SKERETARYA INSAN KAYNAKLARINCA
YURUTULUR.

KURUL UYELERI; KENDILERININ, BOSANMIS OLSALAR DAHI ESLERININ, IKINCI
DERECEYE KADAR KAN VE KAYIN HISIMLARININ VEYA EVLATLIKLARININ
SINAVLARINDA GOREV YAPAMAZALAR.

ASIL UYELERDEN BIRI KATILAMAZSA YERINE YEDKE UYELERDEN BIRI KATILIR.

>Pw»mwxC ™

CALISMA
VE

i$ KURUMU
iL

MUDURLUGU

B
1 ISKUR



(SGK GECICI 24. MADDEDE - r5m
SINAVIN GERCEKLESTIRILMESI VE ILANI

B B
U U
R R
S GOREV ALANLARI DIKKATE ALINA S
A BEDEN GUCUNE YOENLIK GOREV YAPILAN iSLERDE UYGULA A
SINAVIN YERI, GUNU VE SAATI, ILGILI IDARENIN INETRNET SAYFASINDAN‘.‘. N EDILIR, BI |
SOSYAL TEBLIG HUKMUNE GECER, AYRICA TEBLIGAT YAPILMAL. CALISMA
GUVENLIK SINAV SORULARI ISTIGAL EDILEN ISLERIN KONULARINDAN OLUSUR. YAZILI SINAV 100 PUAN ..
. UZERINDEN DEGERLENDIRILEREK TUTANAK ALTINA ALINIR. BASARI PUANI 50 VE UZERIDIR. i
— SOZLU VE UYGULAMALI SINAVDA BASARILI-BASARIZ SEKLINDE DEGERLENDIRME YAPILIR. MUD[;:LUGU

HEM YAZLI HEM SOZLU SINAVLARDA, YAZILDAN EN AZ 50 ALMASI,.SOZLUDEN BASARILI
OLMASI GEREKMEKTEDIR.

SINAV SORULARI VALILIK TARAFINDAN HAZIRLANIP GONDERILENLER ARASINDAN SINAV
KURULU TARAFINDAN SECILIR.

r SINAV SONUCLARI, ILGILI IDARENIN VEYA SIRKETIN INTERNET SITESINDEN ILAN EDILIR. ILANDA -
SGK ITIRAZ SURESI BELIRTILIR. ILAN TEBLIGAT YERINE GECER. AYRICA TEBLIGAT YAPILMAZ. ﬂ R
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SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

B
U
: R
TOPLAM 5 ASIL 2 YEDEK UYEDEN OLUSUR :
iLAlV\lDAN SONRA SURESINDE YAPILAN ITIRAZLAR SINAV KiI ,
DEGERLENDIRILIR. [
KARAR ILGILISINE VE IDAREYE VEYA IDARENIN SIRKETINE YAZILI OLARAK TEBLIG ¥
EDILIR. iS KURUMU

iL
ITIRAZ UZERINE ALINA KARARLAR KESINDIR. BIR UST MERCI YOKTUR. BU ASAMDAN  mupurio&o
SONRA MAHKEME YOLU ACIKTIR.

ITIRAZ KOMISYONU UYELERI; KENDILERININ, BOSANMIS OLSALAR DAHI ESLERININ,
[KINCI DERECEYE KADAR KAN VE KAYIN HISIMLARININ VEYA EVLATLIKLARININ
SINAVLARINDA GOREV YAPAMAZALAR.

B
KOMISYON UYE TAM SAYISI ILE TOPLANIR VE OY COKLUGU ILE KARAR ALIR. ﬂ ISKUR
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OLANLARIN ISCI STATUSUNE GECIRILMESI

YAPILARAK FERAGATDI EKCESH
SURETI VEYA ICRA MUDURLUGUNUN KARARININ IBRA

(SULH SOZLESMESI) ALT ISVEREN iSCISi OLARAK CALI§TIGI SOZLESMELET *
KAPSAMINDA TANINAN HAKLAR NEDENIYLE BIR HAK VE ALACAK TALEBINDE
BULUNMAYACAGINA VE FERAGAT ETTIGINE DAIR SULH SOZLESMESINI IBRAZ ETMES]
GEREKMEKTEDIR.

(ATAMAYA YETK|LI AMIR)ONGORULEN SARTLARI TASIMAYA DEVAM ETMEK SURETIYLE ILGILI
IDARENIN SIRKETINDE, SIRKETIN EN UST YONETICISININ ONAYIYLA TOPLUCA ISE BASLATILIR.

(ISTIHDAM SURESI) BU SEKILDEKILERIN HIC BIR SEKILDE ISTIHDAM SURESI EMEKLILIK, YASLILIK
VE MALULLUK AYLIGINI KAZANMA HAKKINI GECEMEZ.

SASRTLARI SAGLAMADIGI HALDE YARARLANANLARIN TAZMINATI ODENMEDEN IS AKDI
FESHEDILIR.

gARTLARI SAGLAMADIGI HALDE BU KISILERI YARARLANDIRANLARIN SORUMLULUKLARI
AKLIDIR.

SIRKETLERDE KADRO IHDASI, MALIYE BAKANLIGI VIZESI VE BILDIRIM YOKTUR.

ISKUR
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SOVYAL GOVESLIX KENEMT

UYGULAMADA ORTAYA CIKACAK TEREDDUTLERI
GIDERMEYE YETKILI IDARELER

375 sayili1 Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Gegici 23 tincii Maddesi

Fikra No | Diizenleme Gorug Sorulacak Idare

1 Kurum ve Thale kapsamu ile ve ig¢ilerde | Maliye Bakanhg: ve Devlet
aranan ;'?'artla T Personel Bﬁ:}kﬁﬂllgl,

2 4/12/2017 tarithinde ¢alisma garts Sosyal Guvenlik Kurumu,

3 Askerlik, dogum ve saglik kurulu Ilgisine gére Calisma ve Sosyal
raporu uyarinca is akdi askida olanlarm | Guvenlik Bakanhig ve Devlet
basvurusu Personel Baskanlig1

4ve l6 4-Kadrolar1 ihdasi ve DPB’ ye Ilgisine gére Maliye Bakanlig:
bildirilmesi ve Devlet Personel Baskanligi,
16-12 aydan kisa stireli 15lerde ¢alisan
1sctlerin durumu

5 Emekli olana kadar ¢alisma unkam, Ilgisine gore Calisna ve Sosyal
Iscilerin Ozel Givenlik Kanununa tabi | Giivenlik Bakanhg, Igislen
olmaya devam etme Bakanlig1 ve Sosyal Giivenlik

Kurumu,

6vel2 6-Ucret ile mali ve sosyal haklarin (Calisma ve Sosyal Giwvenlik
YHK tarafindan karara baglanan TIS’e | Bakanhg,
gore belirlenmest
12-Jartlar tasunadig: halde
yararlananlar ve yararlandiranlar
hakkmda yapilacak 1slemler
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el UYGULAMADA ORTAYA CIKACAK TEREDDUTLERI .i
GIDERMEYE YETKILI IDARELER

7,8, 9, 7-8-9- Thale sozlesmelerinin feshi ile Kamu Ihale Kurumu, %
10,15, 17 | suketlere 6denecek tazminat
10-Personel Calistirilmasima dayali '
B lnzmet alimi tanum -
U 15- Stirec1 devam eden sozlesme ve U
R thalelerin iptali ile mevcut 15lerin R
S thalern uzatilmasi veya dogrudan S
A temm 1le almmaya devam edilmesa A
17-Personel ¢alistirilmasina dayal
SOSYAL hizmet alimimm vasaklanmasi CALISMA
I 11 ve 14 | 11-Thalelere kullamulan tagmurlar ile Maliye Bakanhg1 VE
malzemelerin satin almmasi veya i$ KURUMU
L kiralanmasi iL
MUDURLOGD 14-Odenek aktarimi MUDURLO&D
13 Saglik Bakanligi ve selur Maliye Bakanligi, Saglik
hastanelerinde calisan 1scilerin durumu | Bakanligi ve Devlet Personel
Baskanhigi
375 sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararnamenin gecici 24 tincti maddesi =
SGPK Tamama1 S:i il:ﬂc;ﬁﬂn"mﬂ }m}m{ie 1Lg111 1 ISKUR
_ goriisini alara
I¢islern Bakanhig,




TESEKKUR EDERIZ
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Tiirkiye Is Kurumu

SOSYAL GUVENLIK

Mustafa YILMAZ Feyzullqh Eren TUR[(MEN
Sosyal Givenlik il Midiri Calisma ve Is Kurumu Il Muduru



