BURSA VALILIGI ETIK KOMISYON

2012 YILI FAALIYET RAPORU

1- Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslan Hakkinda Yénetmeligin 23.
maddesi geregdi gbreve yeni baslayan personelimize "Etik Stzlesme" okutulup imzalatilarak o6zliik
dosyalarina konulmaktadir.

2- 03 Mayis 2012 tarihinde Girsu Belediyesi konferans salonunda Giirsu Belediyesinde gorev

yapan 62 personele iki saat siireli “Etik Davranis Ilkeleri” semineri verilmistir. Verilen seminerde “Etik
Kurulu” ve “Etik Komisyonu” tanitilmig, mahiyeti, mevzuati ve igleyisi hakkinda bilgi verilmistir. Etik
davranis ilkeleri anlatiimis, kamuda Etik Kiltiiriiniin olusumuna katki saglanmis, kamu personelinde
vicdani duyarlilik kazandirma amaglanmigtir. Kamu personelinin vatandasa hizmet verirken etkin,
verimli, adil, tarafsiz, standartlara uygun bir hizmet gétiirmesi gerektiginin 6nemi vurgulanmistir. Etige
uygun ve etige aykiri olan davranis modelleri 6rnekleriyle sunulmustur.

3- 25 Mayis 2012 tarihinde Valiligimiz Konferans Salonunda Hizmet Ici Egitim Programi dahilinde _
Valiligimiz Igigleri Bakanhgi personeline yonelik "Etik ve Etik Kiltirinin Geligtirilmesi" konusunda 1I
Etik Komisyonu Baskani Vali Yardimcisi Mustafa GUNEY tarafindan egitim verilmistir.

4- 30 Mayis 2012 tarihinde Tayyare Kiiltlir Merkezinde iki saat sire ile Bursa Biylksehir
Belediyesinden 34 personele “Etik Davranis Ilkeleri” semineri verilmistir. Verilen seminerde “Etik
Kurulu” ve “Etik Komisyonu” tanitilmig, mahiyeti, mevzuati ve isleyisi hakkinda bilgi verilmistir. Etik
davranis ilkeleri anlatiimis, kamuda Etik Kiltiiriiniin olusumuna katki saglanmis, kamu personelinde
vicdani duyarliik kazandirma amaglanmistir. Kamu personelinin vatandasa hizmet verirken etkin,
verimli, adil, tarafsiz, standartlara uygun bir hizmet gétiirmesi gerektiginin dnemi vurgulanmistir. Etige
uygun ve etige aykiri olan davranis modelleri 6rnekleriyle sunulmustur. Ayrica seminer sonunda Bursa
Bliyuksehir Belediyesi Egitim Yoneticileri tarafindan seminere alinan kursiyerlere semineri
dederlendirme anketi uygulanmis olup sonug sdyle tespit edilmistir:

Egitimin igerigi: % 91.8,
Uzmanin sunumu: % 94.2
Egitim ortami: % 91.2
Egitimin siiresi: % 91.2

Kursiyerlerin genel degerlendirmesi sonucu kendilerinde olusan kanaat séyle ifade edilmistir: “"Kamu
mali her kamu gdrevlisine emanettir, ilke ve anlayisiyla etik kurallara uyum bir anlayis felsefesi haline
gelmistir. Kamuda Etik Kiltliriine uygun davranisin 6nemi kavranmistir.”



5- 26.07.2012 tarihinde Tanm ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu Bursa Il Koordinatérltigii
hizmet binasinda gorev yapan personele "Etik Davranis Ilkeleri" konulu egitim semineri verilmistir.




