
BURSA VALİLİĞİ ETİK KOMİSYONU 2013 YILI FAALİYET RAPORU 

1- Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğin 23. maddesi gereği göreve yeni başlayan personelimize "Etik 
Sözleşme" okutulup imzalatılarak özlük dosyalarına konulmaktadır. 

2- 25-31 Mayıs Etik Haftası münasebetiyle İlimiz Etik Eğiticisi Cemil KILIÇ tarafından 
Yıldırım Kaymakamlığı personeline “Kamuda Etik Kültürü ve Etik Davranış İlkeleri” 
konulu eğitim verilmiştir. 

3- 07 Haziran 2013 tarihinde Valiliğimiz Konferans Salonunda Hizmet İçi Eğitim 
Programı dahilinde Valiliğimiz İçişleri Bakanlığı personeline yönelik "Etik ve Etik 
Kültürünün Geliştirilmesi" konusunda Etik Komisyonu Başkanı Vali Yardımcısı 
Mustafa GÜNEY tarafından eğitim verilmiştir. 

4- Başbakanlık Kamu Görevlileri Etik Kurulu tarafından Etik Eğiticisi olarak 
yetiştirilmek üzere 20-24 Mayıs 2013 ve 03-07 Haziran 2013 tarihlerinde Ankara 
Dedeman Otelinde düzenlenen “Etik Eğitimi Sunum Yöntemleri” ve “Etik Felsefesi” 
konulu eğitime katılmak üzere İlimiz Sosyal Etüt ve Proje Müdürü Nurdan BERKEM 
görevlendirilmiştir. 

5- Ekim-Kasım-Aralık 2013 döneminde Bursa Büyükşehir Belediyesi İktisadi 
teşebbüsü olarak kurulmuş olan BESAŞ A.Ş.’de görev yapan 35 kişilik personele 
İlimiz Etik Eğiticisi Nurdan BERKEM tarafından “Kamuda Etik Kültürü” konulu eğitim 
verilmiştir. 

 


